ADMINISTRACION 2014 -2019

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacién o procedimiento que No. del Fecha de la
expide la resolucidn, reglamento, ’ regulacion o del Link para d el ido de la regulacién o pr
. . documento .
instructivo o manual procedimiento
CONSTITUCION DE LA REPUBLICA FOJAS 136 20_0Ct_2200(182/30>ene- http://municipiomera.gob.ec/LeyTransparencia2014/constitucion.pdf
COOTAD FOJAS 254 19_OCt_22001:-1-05/16_ene- http://municipiomera.gob.ec/LeyTransparencia2014/COOTAD.pdf
REGLAMENTO GENERAL A LA LOSEP FOJAS 78 01'3br'22%]i:;/22‘ene' http://municipiomera.gob.ec/LeyTransparencia2014/RLOSEP.pdf

LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO, FOJAS 56 FOJAS 06 de octubre

http://municipiomera.gob.ec/LeyTransparencia2014/LOSEP.pdf

CODIGO DE TRABAJO 151 2010/27 enero 2011
TECHOS DE CONTRATOS COLECTIVOS 11 de septiembre o _

FOJAS 40 http://municipiomera.gob.ec/LeyTransparencia2014/techos.pdf

INDIVIDUALES DECRETO 1701 N2 225 2014

° =

DECRETO N2 1162 REGULACION DE FOJAS 002 03 de mayo del http://municipiomera.gob.ec/LeyTransparencia2014/Decreto.pdf

JORNADAS DE DESCANSO 2012
REGLAMENTO DE CAUCIONES FOJAS 012 25 de junio del 2003 http://municipiomera.gob.ec/LeyTransparencia2014/Cauciones.pdf

ESCALA DE TECHOS Y PISOS DE LAS
REMUNERACIONES MENSUAL UNIFICADAS
26 de marzo del o ) o
DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LOS FOJAS 014 2015 http://municipiomera.gob.ec/LeyTransparencia2015/acuerdoMinisterial.pdf
GADS MUNICIPALES ACUERDO MINISTERIAL
0060

26 de noviembre
MANUAL ESTRUCTURAL DE PUESTOS FOJAS 208 2013 http; i b.ec/imagenes, Odel oh odf

LEY ORGANICA JUSTICIA LABORAL Y
RECONOCIMIENTO DEL TRABAJO EN EL FOJAS 23 20/04/2015
HOGAR

Detalle correspondiente a la reserva de informacion
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